
令和６年度採用 清水町職員募集要領 

 

１ 採用職種及び人数  保健師及び介護支援専門員  各１名 

 

２ 応募資格 

  【保健師】 

   ・昭和 54 年 4 月 2 日以降に生まれた者 

   ・保健師資格を取得している者又は取得見込の者 

・普通自動車運転免許を有する者又は取得見込の者 

・採用後、清水町内に居住できる者 

【介護支援専門員（ケアマネージャー）】 

・昭和 54 年 4 月 2 日以降に生まれた者 

   ・介護支援専門員の登録を受けている者又は登録見込の者 

・パソコンの基本操作ができる者 

・普通自動車運転免許を有する者又は取得見込の者 

 

３ 採用予定日 令和６年４月１日 

 

４ 提出書類 

   ①自筆履歴書（市販のもの） 

②エントリーシート 

③最終学歴の卒業証明書又は卒業見込証明書（卒業証書の写しでも可） 

④資格取得証明書又は登録証明書等の写し 

 

５ 提 出 先  総務課総務係 

 

６ 提出方法  持参又は郵送とする。 

 

７ 提出期限  令和５年１１月３０日（木）（郵送の場合は当日必着）  

 

８ 試験の方法  面接試験、適性検査 

                

９ その他 

（１）試験の日時及び場所については、応募者に直接通知する。 

（２）給与は、清水町職員の給与条例による。 

（３）試験の概要を町ホームページに掲載し、エントリーシートのダウンロード 

をできるようにする。 

 （４）道新・勝毎への掲載依頼を行う。 


